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ASESORA JURIDICA

MEMORANDO No. 002-AJ-UEB-EP-2026

PARA: Abg. Ivan Garcia Ortega

COMISION RENDICION DE CUENTAS
DE: Abg. Fiama Alegria Velasco

ASESORA JURIDICA

FECHA: 26 de Marzo del 2026

ASUNTO: ENTREGA DE INFORMACION

Luego de expresarle un atento y cordial saludo por medio del presente,
procedo hacer la entrega de manera fisica y digital de la informacion
correspondiente al area juridica, para el proceso Deliberativo de Rendicion de
Cuentas periodo 2025, detalle de convenios y resoluciones.

Particular que pongo en su conocimiento.

Atentamente,

Abg. Fiama Alegria Velasco
ASESORA JURIDICA

DIRECCION: Calle Sucre entre Garcia Moreno y 10 de Agosto - Casona Universitaria
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Informe de actividades de la Area de Asesoria Juridica

Conforme a las funciones y responsabilidades enmarcadas en el Estatuto
de Funcionamiento, Estatuto Organico por Procesos, Reglamento Interno
de Talento Humano y Manual de descripcion y valoracion de Puestos de
la Empresa Publica PROSERVI-UEB-EP, ésta area es la encargada
principalmente en asesorar a todas las unidades que integran la
PROSERVI-UEB-EP y responsable de la elaboracion de estatutos,
resoluciones, reglamentos, convenios, y representacion judicial,
reglamentos, estatutos y resoluciones, durante el afio 2025:

Dentro de las funciones de la asesoria, se encuentran las siguientes:

a) Representar legalmente a la Empresa y sus unidades
administrativas interna y externamente.

b) Asesorar en el ambito juridico y de contratacion publica, a todas
las areas de la Empresa sobre la correcta aplicacion e
interpretacion de normas legales y de derecho aplicables.

c) Ejercer el patrocinio constitucional, judicial, extrajudicial y
administrativo de la Empresa.

d) Controlar la legalidad de los actos administrativos de la Empresa y
elaborar informes técnicos juridicos.

e} Controlar, dar seguimiento y auditar la aplicacién de la normativa
juridica para la Empresa Publica de Produccion y de Servicio de la
Universidad Estatal de Bolivar PROSERVI-UEB-EP.

f) Realizar bases y resoluciones para los procesos de compras
publicas.

g) Controlar, dar seguimiento y auditar el patrocinio y la defensa de
los intereses de la empresa publica en los juicios y acciones
constitucionales.

h) Revisar los contratos ocasionales, servicios civiles profesionales,
cédigo de trabajo, actas convocatorias a sesiones de Directorio.

i) Monitorear la gestion de las acciones judiciales.

j) Otras que las asigne su jefe inmediato superior.

En cuanto a la funciéon de Representar legalmente a la Empresa y sus
unidades administrativas interna y externamente, se acompanado en la
asesoria en los diferentes procesos que lleva a cabo las unidades de la
PROSERVI-UEB-EP.

En el Asesoramiento en el ambito juridico y de contratacién publica, a
todas las areas de la Empresa sobre la correcta aplicacion e
interpretaciéon de normas legales y de derecho aplicables, se a emitido
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informes juridicos en los procesos de contratacion publica para brindar
viabilidad y legalidad de los mismos.

En relacion a ejercer el patrocinio constitucional, judicial, extrajudicial y
administrativo de la Empresa, se patrocin6 la causa numero
02202202500217 que se interpuso acciéon de proteccion, donde se logré
que el Juez declare improcedente y rechaza la Accion Constitucional de
Proteccion propuesta por la demandante (ex funcionaria).

En cuanto a controlar la legalidad de los actos administrativos de la
Empresa y elaborar informes técnicos juridicos, controlar, dar
seguimiento y auditar la aplicacién de la normativa juridica para la
Empresa Publica de Produccion y de Servicios de la Universidad Estatal
de Bolivar PROSERVI-UEB-EP y realizar bases y resoluciones para los
procesos de compras publicas, se ha asesorado en cada unos de los
procesos que realiza la institucion sean de Compras Publica o cualquier
otro proceso que requiera asesoria ya sea con la Universidad Estatal de
Bolivar u otra entidad, y en cada proceso de contratacion publica se han
emitido las resoluciones correspondientes.

En cuanto a controlar, dar seguimiento y auditar el patrocinio y la
defensa de los intereses de la empresa publica en los juicios y acciones
constitucionales, se ha realizado el seguimiento en segunda instancia de
la causa numero 02202202500217, donde se ratifica la sentencia emitida
en segunda instancia, es decir, la improcedencia y el rechazo de la Acciéon
Constitucional de Proteccion propuesta por la demandante (ex
funcionaria).

En relacidbn a revisar los contratos ocasionales, servicios civiles
profesionales, codigo de trabajo, actas convocatorias a sesiones de
Directorio, se han elaborado 95 contratos entre servicios profesionales y
contratos ocasionales, dentro de los Programas de Profesionalizacion,
Seminarios, Capacitaciones, Congresos, Suficiencia e Ingles y del PLAN
DE ACTUALIZACION CIENTIFICA Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO ACADEMICO 2025, DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR. Asi como también, se elaboraron
2 actas de sesion extraordinaria de directorio y 1 ordinaria.

Dentro de esta area también se elaboraron de doce Convenios Especificos
con la Universidad Estatal de Bolivar, en virtud del convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional, de acuerdo al siguiente detalle:
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informes juridicos en los procesos de contratacion publica para brindar
viabilidad y legalidad de los mismos.

En relacion a ejercer el patrocinio constitucional, judicial, extrajudicial y
administrativo de la Empresa, se patrociné la causa numero
02202202500217 que se interpuso accién de proteccion, donde se logré
que el Juez declare improcedente y rechaza la Accion Constitucional de
Proteccion propuesta por la demandante (ex funcionaria).

En cuanto a controlar la legalidad de los actos administrativos de la
Empresa y elaborar informes técnicos juridicos, controlar, dar
seguimiento y auditar la aplicacion de la normativa juridica para la
Empresa Publica de Produccion y de Servicios de la Universidad Estatal
de Bolivar PROSERVI-UEB-EP y realizar bases y resoluciones para los
procesos de compras publicas, se ha asesorado en cada unos de los
procesos que realiza la instituciéon sean de Compras Publica o cualquier
otro proceso que requiera asesoria ya sea con la Universidad Estatal de
Bolivar u otra entidad, y en cada proceso de contratacion publica se han
emitido las resoluciones correspondientes.

En cuanto a controlar, dar seguimiento y auditar el patrocinio y la
defensa de los intereses de la empresa publica en los juicios y acciones
constitucionales, se ha realizado el seguimiento en segunda instancia de
la causa numero 02202202500217, donde se ratifica la sentencia emitida
en segunda instancia, es decir, la improcedencia y el rechazo de la Accion
Constitucional de Proteccién propuesta por la demandante (ex
funcionaria).

En relacién a revisar los contratos ocasionales, servicios civiles
profesionales, codigo de trabajo, actas convocatorias a sesiones de
Directorio, se han elaborado 95 contratos entre servicios profesionales y
contratos ocasionales, dentro de los Programas de Profesionalizacion,
Seminarios, Capacitaciones, Congresos, Suficiencia e Ingles y del PLAN
DE ACTUALIZACION CIENTIFICA Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO ACADEMICO 2025, DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR. Asi como también, se elaboraron
2 actas de sesién extraordinaria de directorio y 1 ordinaria.

Dentro de esta area también se elaboraron de doce Convenios Especificos
con la Universidad Estatal de Bolivar, en virtud del convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional, de acuerdo al siguiente detalle:
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Informe de actividades de la Area de Asesoria Juridica

Conforme a las funciones y responsabilidades enmarcadas en el Estatuto
de Funcionamiento, Estatuto Organico por Procesos, Reglamento Interno
de Talento Humano y Manual de descripcion y valoracion de Puestos de
la Empresa Publica PROSERVI-UEB-EP, ésta area es la encargada
principalmente en asesorar a todas las unidades que integran la
PROSERVI-UEB-EP y responsable de la elaboracion de estatutos,
resoluciones, reglamentos, convenios, y representacién judicial,
reglamentos, estatutos y resoluciones, durante el afio 2025:

Dentro de las funciones de la asesoria, se encuentran las siguientes:

a) Representar legalmente a la Empresa y sus unidades
administrativas interna y externamente.

b) Asesorar en el ambito juridico y de contratacién publica, a todas
las areas de la Empresa sobre la correcta aplicacion e
interpretacion de normas legales y de derecho aplicables.

c) Ejercer el patrocinio constitucional, judicial, extrajudicial y
administrativo de la Empresa.

d) Controlar la legalidad de los actos administrativos de la Empresa y
elaborar informes técnicos juridicos.

e} Controlar, dar seguimiento y auditar la aplicacién de la normativa
juridica para la Empresa Publica de Produccién y de Servicio de la
Universidad Estatal de Bolivar PROSERVI-UEB-EP.

f) Realizar bases y resoluciones para los procesos de compras
publicas.

g) Controlar, dar seguimiento y auditar el patrocinio y la defensa de
los intereses de la empresa publica en los juicios y acciones
constitucionales.

h) Revisar los contratos ocasionales, servicios civiles profesionales,
codigo de trabajo, actas convocatorias a sesiones de Directorio.

i) Monitorear la gestion de las acciones judiciales.

j) Otras que las asigne su jefe inmediato superior.

En cuanto a la funcion de Representar legalmente a la Empresa y sus
unidades administrativas interna y externamente, se acompanado en la
asesoria en los diferentes procesos que lleva a cabo las unidades de la
PROSERVI-UEB-EP.

En el Asesoramiento en el ambito juridico y de contratacién publica, a
todas las areas de la Empresa sobre la correcta aplicacion e
interpretacion de normas legales y de derecho aplicables, se a emitido
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4 CONVENIO No. - 30/01/2025 EJECUCION DEL PROSERVI-UEB-EP y | VIGENTE | Capacitacion e
004-CE-0-2025-EP- CURSO DE: el Centro de | 1 ANOS o | ingreso
UEB. FORMACION DE Capacitacién hasta la | econémico
MEDIADORES. Profesional Docente | ejecucion | PROSERVI-
Fename Académico | de los UEB-EP.
S.A.S. recursos
obtenidos
5 CONVENIO No. 18/03/2025 EJECUCION DEL: PROSERVI-UEB-EPy | VIGENTE | Capacitacién e
005-CE-0O-2025-EP- DIPLOMADO EN La Compaiiia 2 ANOS o | ingreso
UEB COMPETENCIAS Saberes 5.0. hasta la | econémico
PEDAGOGICAS Y ejecucion | PROSERVI-
TECNOLOGICAS PARA de los UEB-EP.
LA CREACION DE recursos
AMBIENTES DE obtenidos
APRENDIZAJE
INNOVADORES.
6 CONVENIO Nro.- | 26/05/2024 | EJECUCION DEL: VI | PROSERVI-UEB-EPy | VIGENTE | Capacitacion
006-PEC-2025-EP- CONGRESO la Universidad hasta la | /Mejoramiento
UEB INTERNACIONAL DE Estatal de Bolivar. ejecucion | de
POSGRADO Y de conocimientos-
EDUCACION Congreso | obtencién de
CONTINUA, recursos

DENOMINADO “LA
CIENCIA CON
ENFOQUE SOCIAL”.

economicos
UEB
recaudacion/
ingreso

y
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econdémico
PROSERVI-
UEB-EP.
7 CONVENIO Nro. 14/07/2025 | EJECUCION DEL: XII | PROSERVI-UEB-EPy | VIGENTE | Capacitacion
007-VIV-2025-UEB- CONGRESO la Universidad hastala | /Mejoramiento
EP INTERNACIONAL ~ DE |  pgtatal de Bolivar, | ejecucion | de
%Wmoﬂﬁwwmu Gia, Somnwomﬁonmmo de de ooﬁocmﬁmmaom-
INNOVACION e Investigaciéon y Congreso | obtencion de
EMPRENDIMIENTO (XII Vinculacion. recursos
CTIE) ¥ EL 111 econdémicos
CONGRESO UEB y
INTERNACIONAL DE recaudacion/
VINCULACION CON LA ingreso
SOCIEDAD DE LA UEB Gido
(IIl CIVS-UEB). iy
PROSERVI-
UEB-EP.
9 CONVENIO Nro.- | 23/07/2025 | EJECUCION DE LOS | PROSERVI-UEB-EPy | VIGENTE | Capacitaciéon
008-CE-2025-EP- SIGUIENTES CURSOS: la Universidad 1 ANO o | /Mejoramiento
UEB VETERINARIA: Estatal de Bolivar, hastala | de
* REPRODUCCION Facultad de Ciencias | ejecucién | conocimientos-
%M%W% ACION Agropecuarias, de los obtencion de
ARTIFICIAL BOVINA. | Recursos Naturalesy | recursos | recursos
e BIENESTAR Y del Ambiente. obtenidos | econémicos
PRIMEROS UEB y
AUXILIOS EN recaudacion/
PEQUENAS Y ingreso
GRANDES o
ESPECIES. econdémico
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11 CONVENIO 29/07/2025 | EJECUCION DEL VI | PROSERVI-UEB-EPy | VIGENTE Capacitacion
ESPECIFICO No. - CONGRESO la Universidad 1 ANO o | /Mejoramiento
010-VA-2025-EP- ACADEMICO Estatal de Bolivar, hasta la | de
UEB. INTERNACIONAL: Vicerrectorado gjecucién | conocimientos-
RETOS Y Académico. de los obtencién de
OPORTUNIDADES DE recursos | recursos
LA IA EN LA obtenidos | econdémicos
TRANSFORMACION DE UEB y
LA EDUCACION recaudacion/
SUPERIOR. ingreso
econoémico
PROSERVI-
UEB-EP.
12 CONVENIO 25/08/2025 | EJECUCION DEL PLAN PROSERVI-UEB-EP y | VIGENTE | Capacitacion
ESPECIFICO Nro. - DE la Universidad 2 ANOS o | /Mejoramiento
012-CE-PP-2025- PROFESIONALIZACION Estatal de Bolivar. hastala | de
EP-UEB POR VALIDACION DE ejecucién | conocimientos-
CONOCIMIENTOS Y de los obtencion de
EJERCICIO recursos | recursos
PROFESIONAL DE LAS obtenidos | econémicos
CARRERAS DE UEB y
EDUCACION BASICA III recaudacién /
COHORTE. ingreso
econdmico
PROSERVI-

UEB-EP.
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EDUCACION INICIAL recaudacion/
“SEGUNDA COHORTE”. ingreso
econémico
PROSERVI-
UEB-EP.

16 CONVENIO 23/09/2025 | EJECUCION DEL PLAN | PROSERVI-UEB-EP y | VIGENTE | Capacitacion
ESPECIFICO Nro. - DE la Universidad 2 ANOS o | /Mejoramiento
018-CE-PP-2025- PROFESIONALIZACION Estatal de Bolivar. hastala |de

EP-UEB POR VALIDACION DE ejecucién | conocimientos-
CONOCIMIENTOS Y de los obtencion de
EJERCICIO recursos | recursos
PROFESIONAL DE LA obtenidos | econémicos
CARRERA DE UEB y
COMUNICACION recaudacioén/
(SEGUNDA COHORTE). ingreso
econémico
PROSERVI-
UEB-EP.

17 CONVENIO 08/07/2025 PUNTO DE PAGO PROSERVI-UEB-EPy | VIGENTE | Ingreso
ESPECIFICO Nro. - Tecnélogo Claudio 2 ANOS | econémico
019-PP-2025-EP-UEB. Xavier Borja Saltos PROSERVI-

UEB-EP.
18 CONVENIO 17/10/2025 | EJECUCION DEL PLAN | PROSERVI-UEB-EP y | VIGENTE | Capacitacion
ESPECIFICO Nro. - DE la Universidad 2 ANOS o | /Mejoramiento
021-CE-PP-2025- PROFESIONALIZACION Estatal de Bolivar. hastala |de
EP-UEB POR VALIDACION DE ejecucion | conocimientos-
CONOCIMIENTOS ) § de los obtencién de
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BIENESTAR  DEL
CLIENTE.

CURSO DE
AUXILIARES DE
ENFERMERIA CON
ENFASIS EN
CLINICAS
AVANZADAS.
DIPLOMADO
SUPERIOR EN
TECNICAS
QUIRURGICAS E
INSTRUMENTACION
AVANZADA Y
GESTION
INNOVADORA DE
ESTERILIZACION.
DIPLOMADO
SUPERIOR EN
DOCENCIA CLINICA
Y TUTORIAS EN
CARRERAS DE
CIENCIAS DE LA
SALUD HUMANA.
CERTIFICACION EN
GESTION INTEGRAL
DE SUMINISTROS
HOSPITALARIOS Y




VOIALLNHIO

NOIDVOILLSHANI
'dH-gd0N v1 VaVd VOLLSIAV.LSH
-IAJASO¥d NA ANOOANH 440
00ILIQU0D2 ‘0S| NOD  VINV.LISNHAAINN -dd-S202-0-dD-920
osa13ul | SONV ¢ | SHYALVS eluedwo) Bl | yIONADOAd Ad OSAND - "0IN ODIJJOddSH
2 uowejoede) | ALNADIA | £ dA-9AN-IANISOUd | 1A NOIDNOALH | S20T/T11/L1 OINAANOD €T
"HACVZIANTALY
T4 A  VZNVYNASNA
V1 Vivd SOOLLOVAId
'dd-gdNn SOSANDHA
-IANISOUd N& ANO0ANT gdn
0OIWIQU0D? ‘0S| NOO  VINV.LISSAAINN ~dH-$202-0-dI-520
osa1dur | SONV ¢ | SHYAGVS evedwo) e[ | yIDNADOA Ad OS¥UNO - '0IN OOId]OEdSH
o uoroejede) | ALNADIA | £ JF-9HIN-IAJISON | T3 NOIDNDALd | S202/01/LT OINHANOD zT
"VOIALLNAID
'dHE-gHN NOIDVOILLSAANI
-IANESONd Na ANO0INT gdn
OOTUIQUOD? ‘0S| NOD  VINVLISNHAINN ~dd-$202-O-dI-¥C0
osasdul | SONV ¢ | SHYACVS elgedwo) e[ | yIONADOA dAd 0SAND - "0IN ODI4]DUdSH
o uoreipede) | ALNIDIA | £ JA-9AN-IAJFSOU | THA NOIDNOALE | S20T/01/ LT OINIANOD Iz
"'SOOIaAN
SOAILLISOdSIA
VA0

3G TV1VLS3 QVAISHIAINN
vorand vsadudwa

P .

%



o

EMPRESA PUBLICA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE

BOLIVAR
CONVENIOS MARCOS 2025
Nro. NRO. DE FECHA OBJETO/OBJETIVO PARTES ESTADO RESULTADO
CONVENIO INTERVINIENTES
01 CONVENIO 29/07/2025 | Establecer mecanismos | PROSERVI-UEB-EP VIGENTE Capacitacion e
MARCO No.- de apoyo mutuo, y de |y el Instituto de 2 ANOS ingreso
16-CM-O- complementacion para | Formacion Continua econémico
2025-UEB- el cumplimiento de los | CADIL. PROSERVI-
EP fines, metas, UEB-EP.
programas, y en
proyectos de la
PROSERVI-UEB-EPy el
INSTITUTO DE
FORMACION
CONTINUA CADIL.
02 CONVENIO | 30/07/2025 | Establecer mecanismos | PROSERVI-UEB-EP VIGENTE Capacitacion
MARCO de apoyo mutuo, y de |y la - Universidad 5 ANOS /Mejoramiento
complementacion para | Estatal de Bolivar. de
el cumplimiento de los conocimientos-
fines, metas, obtencion de
programas, y en recursos
Proyectos dela UEB y la econdémicos UEB
PROSERVI-UEB-EP. y recaudacion/
ingreso
econdémico
PROSERVI-
UEB-EP.
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ASESORA JURIDICA

Y también, esta Area elaboré las siguientes resoluciones internas de la
PROSERVI-UEB-EP.

NUMERO RESOLUCION OBJETO ESTADO
ADMINISTRATIVA

Designar como
Gerente General
Nro. O01-EP-UEB- | Subrogante al
GG-2025 Ingeniero Jonathan | VIGENTE
Ricardo Viscarra
Escobar
Autorizar a la Abg.
Fiama Alegria
Velasco, en calidad
de Asesora Juridica,
para que, en
representacion  del
Gerente General,
firme
electronicamente
todos aquellos
documentos dentro
Nro. 002-EP-UEB-
2 GG-2025 de los pr_t?cesos de
contratacion
publica, hasta la
solucion de los
inconvenientes que
se  derivan del
proceso de
renovacion de la
firma electrénica del
Representante Legal
de la PROSERVI-
UEB-EP.
Autorizar y emitir el
Nombramiento de
Nro.- 003-EP-UEB- | Libre Designacion y
3 GG-2025 Remociéon al cargo
de: ASESOR VIGENTE
JURIDICO, siendo:
Abg. Fiama

VIGENTE
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ASESORA JURIDICA
Doménica  Alegria
Velasco.
Disponer al
personal

administrativo de la
PROSERVI-UEB-EP
acogerse al receso
administrativo
desde el 24 al 26 de
diciembre.

Nro.- 006-EP-UEB-
4 GG-2025
VIGENTE

Es toda la gestion realizada por esta area durante el ano 2025.
Particular que pongo en su conocimiento.

Atentamente,

‘omo ngh’a

Abg. Fiama Alegria Velasco
ASESORA JURIDICA



