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DATOS GENERALES

Institucion que rinde cuentas: Empresa Publica de Produccion y de
Servicios de la Universidad Estatal de Bolivar PROSERVI-UEB-EP.

Domicilio: Guaranda.

Provincia: Bolivar.

Cantdon: Guaranda.

Parroquia: Gabriel Ignacio Veintimilla.

Direccion: Calle Sucre entre Garcia Moreno y 10 de Agosto.
Pagina web: https://proserviueb.com

Correo Electronico: crnpresapublicaueb.edu.ec

Teléfono: 0996881519
Ruc: 0260024190001

Representante legal Llc Mammﬂlano Gallmeier Jaramillo - GERENTE
GENERAL, email: maxis 10.gallmeier@ueb.edu.ec

Teléfono: 0991623367
Cobertura Geografica: La cobertura de PROSERVI-UEB-EP es Nacional.

Este informe tiene como objetivo presentar un resumen detallado del
desempeno y las actividades realizadas por la Empresa Publica de
Produccion y de Servicios PROSERVI-UEB-EP, durante mi gestién como
Gerente General, correspondiente al afio 2025.
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BASE LEGAL

La Empresa Publica de Produccion y de Servicios de la Universidad
Estatal de Bolivar, cuya sigla es PROSERVI-UEB-EP, fue creada
mediante Resolucion No RHCU-06-2014-176, por el Honorable Consejo
Universitario de la Universidad Estatal de Bolivar, suscrita el 05 de Junio
del 2014, en atencion a disposicion de lo que establece la Constitucion
de la Republica del Ecuador en concordancia con lo que manifiesta la Ley
Organica de Empresas Publicas y la Ley Organica de Educacién Superior,
Consejo de Educacion Superior (CES), ente rector de la Secretaria
Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SENESCYT)..

La Empresa Publica de Producciéon y de Servicios de la Universidad
Estatal de Bolivar PROSERVI-UEB-EP, tiene como objetivo principal,
producir y prestar servicios profesionales de capacitacion, asesoria,
consultoria, control y evaluaciéon de proyectos productivos, de inversion
de investigacion, de educacién; cursos y seminarios de entrenamiento y
perfeccionamiento artesanal o profesional.

La Empresa Publica de Produccion y de Servicios de la Universidad
Estatal de Bolivar PROSERVI-UEB-EP, contribuye al desarrollo de un
mundo globalizado, preparando seres humanos competitivos, disefiando
soluciones integrales a través de la innovacién y la excelencia en el
aprendizaje y desarrollo de destrezas cognitivas y pedagogicas en el area
de la educacion con capacitaciones académicas y continuas de alto nivel
en todas las areas del conocimiento dirigido a estudiantes, profesionales
y publico en general y también poniendo a disposicion de la colectividad
los siguientes servicios: seminarios, talleres, actividades educativas,
emprendimientos, productividad, asesorias y consultorias profesionales,
sus objetivos son:

a) Brindar capacitacion de calidad y calidez.

b) Contribuir de forma decisiva al desarrollo sustentable local, regional y
nacional.

Mision:

La Empresa Publica de la Universidad Estatal de Bolivar, es una
institucion encargada de ofertar bienes y servicios con el fin de satisfacer
las necesidades en el ambito académico, empresarial e industrial.
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Vision:

La Empresa Publica de la Universidad Estatal de Bolivar, sera una
institucion, generadora de conocimientos, produccion vy
emprendimientos, basados en procesos de calidad.

Objetivos Estratégicos:

Objetivo Estratégico I.- Ofrecer productos y servicios con alto grado
de eficiencia, bajo la colaboracién de profesionales calificados;
generando deleite y satisfaccion en el mercado nacional.

Objetivo Estratégico II.- Posicionar la marca UEB, mediante la
aplicacion de estrategias de marketing que involucren los ambitos:
empresariales, industriales y académicos.

Objetivo Estratégico III.- Fortalecer el crecimiento de la Empresa
Publica PROSERVI-UEB-EP, mediante convenios de cooperacion y
alianzas estratégicas.

Objetivo Estratégico IV.- Impulsar el desarrollo de la Empresa
Publica PROSERVI-UEB-EP, en el ambito empresarial, comercial y
asociativo, mediante el desarrollo de una cultura organizacional de
gestion y comercializacion fortalecida.

Conformacion de la Empresa Piblica:

e Directorio.

e Gerencia General.

e Asesoria Juridica.

e Direccion Administrativa.

e Direccién Financiera.

e Coordinacion de Servicios de Educaciéon Continua.
e Unidad de Producciéon y Proyectos.
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GESTION REALIZADA POR LA GERENCIA GENERAL

En cuanto a mis funciones como Gerente General, administrativamente
elaboré 424 memorandos, en los cuales, solicité, autoricé y dispuse,
emitir certificacion presupuestaria para todo el personal de la EMPRESA
PUBLICA DE PRODUCCION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR PROSERVI-UEB-EP, tanto ocasionales como
civiles, nombramiento de libre designacion y remociéon incluido el
personal y docentes laboran dentro del Programa de Profesionalizacion.

Asi como también, autorizaciones para iniciar los procesos y para realizar
pagos diversos y solicitudes y autorizaciones para emision de partidas
presupuestarias dentro de los procesos de contratacion publica, siendo
estos:

- ADQUISICION DE DOS CARPAS PEGABLES METALICAS PARA LA

- CARRERA DE TERAPIA FISICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR.

- ADQUISICION DE DOS NEGATOSCOPIOS LED DE DOS CUERPOS
PARA EL USO DE LOS DOCENTES Y ESTUDIANTES DE LA
CARRERA DE TERAPIA FISICA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

- ADQUISICION DE TRES PROYECTORES PARA LA DIRECCION DE
POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR.

- SERVICIO EXTERNO DE PRUEBAS Y ANALISIS MEDICOS, PARA
EL LABORATORIO CLINICO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

- ADQUISICION DE SELLOS PARA LA UNIDAD DE SECRETARIA DE
- LA DIRECCION DE POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

- ADQUISICION DE TOGAS Y BIRRETES PARA LOS EVENTOS DE
INCORPORACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UEB, EN
CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO 010-UEB-2025-EP-UEB, ENTRE
LA EMPRESA PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.
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- CONTRATACION PARA LA ELABORACION DE LA PUBLICIDAD
PARA EL VI CONGRESO ACADEMICO INTERNACIONAL DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

- CONTRATACION DE LA RENOVACION DE LICENCIA DEL
SERVICIO DE CORRECCION SATELITAL VIA BANDA L RTX, PARA
GNSS TRIMBLE DA2 CON SUSCRIPCION DE 12 MESES,
PRECISION CENTIMETRICA.

- READECUACION Y SERVICIO DE PINTURA DEL SALON
PRINCIPAL DEL CENTRO DE EVENTOS NACIONALES E
INTERNACIONALES CENI DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

- ADQUISICION DE PASAJE AEREO PARA AUXILIAR DOCENTE, EN
REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
PARA PARTICIPAR DEL SEMINARIO DE TRABAJO EN EL MARCO
DEL PROYECTO “DESARROLLO DE LA RED LATINOAMERICANA
DE APOYO A FAMILIAS Y MENORES”, A DESARROLLARSE EN LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA-ESPANA.

- CONFECCION DE ESTOLAS PARA LA LOGISTICA DE LOS
EVENTOS DE INCORPORACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
UEB, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO 010-UEB-2025-EP-
UEB, ENTRE LA EMPRESA PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR.

- ADQUISICION DE PORTATITULOS PARA LOS EVENTOS DE
INCORPORACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UEB, EN
CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO 010-UEB-2025-EP-UEB, ENTRE
LA EMPRESA PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

- CONTRATACION DEL SERVICIO DE ELABORACION DE
MATERIALES IMPRESOS Y SOUVENIRS PARA LA PROMOCION Y
DIFUSION DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DE LOS EVENTOS
CIENTIFICOS ORGANIZADOS POR EL VICERRECTORADO Y LA
DIRECCION DE INVESTIGACION Y VINCULACION DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

- MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE COPIADORA
MP RICOH C5503, PARA LA DIRECCION FINANCIERA DE LA
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- ADQUISICION DE SUMINISTROS DE IMPRESION, DISCO DURO
Y UPS PARA LA DIRECCION FINANCIERA DE LA EMPRESA
PUBLICA DE PRODUCCION Y DE SERVICIOS PROSERVI-UEB-EP.

- SERVICIO EXTERNO DE PRUEBAS Y ANALISIS MEDICOS, PARA
EL LABORATORIO CLINICO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

- CONTRATACION DEL SERVICIO EDITORIAL PARA LOS
ARTICULOS PRESENTADOS COMO PONENCIAS EN EL XII
CONGRESO INTERNACIONAL CIENCIA, TECNOLOGIA,
INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO (XII CTIE) Y EL IIIl CONGRESO
INTERNACIONAL DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD (III CIVS)
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

- ADQUISICION DE UN SCANER PARA LA DIRECCION DE
POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR.

- ADQUISICION DE SUMINISTROS DE OFICINA E IMPRESION
PARA EL PERSONAL DE LA EMPRESA PUBLICA DE PRODUCCION
Y DE SERVICIOS PROSERVI-UEB-EP.

- CONTRATACION DE UNA EDITORIAL PARA EL VI CONGRESO
ACADEMICO INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE BOLIVAR.

GESTION REALIZADA CON LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

Es importante mencionar, que en el Estatuto de Funcionamiento de la
EMPRESA PUBLICA PROSERVI-UEB-EP, en sus Articulos 4 y 5, sefialan
que es objeto de la EP-UEB, la administracion y la gestion logistica,
operativa y comercial de los servicios, la consultoria especializada y los
productos de proyectos de investigacion, las adquisiciones, la ejecucion
de obras y la prestacion de servicios, la administracion de los bienes
muebles e inmuebles y las diferentes operaciones comerciales y de
negocios que supongan una relaciéon y vinculacion de base comercial con
entes externos a la Universidad y con la Universidad, que le sean
encargados por disposicion administrativa del Rector, segun se
determina en el presente Estatuto.
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Asi como también, conformarse como un ente articulador de la relaciéon
permanente de la Universidad de Estatal de Bolivar con el entorno local
y regional, generando un proceso de retroalimentaciéon con los procesos
de docencia e investigacion, a través de procedimientos regulados y
predecibles, en el marco de una oferta permanente de servicios que
aporten a la investigacion, al desarrollo y la transferencia de tecnologia,
en una relacion productiva reciproca, eficiente y eficaz, acorde a la mision
y vision de la Universidad.

COOPERACION CON LAS DISTINTAS FACULTADES DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

La PROSERVI-UEB-EP, a mantenido una labor vinculada con las
distintas Facultades de la Universidad Estatal de Bolivar, desde el afio
2021, en la firma de convenios, los cuales, tenian como objeto la
ejecucion de cursos, seminarios, talleres, que permitian generar recursos
economicos propios, para invertir en la adquisicion de bienes, obras y
servicios que requerian las distintas facultades, previa autorizacion de la
Maxima Autoridad, asi como también, la firma de convenios con
Operadoras Académicas, previa concesion de Aval otorgado por la
Universidad Estatal de Bolivar, realzando la cooperaciéon
interinstitucional.

A través de estos convenios, se logroé la adquisicion y entrega a bodega de
la Universidad Estatal de Bolivar de los siguientes bienes, mediante Acta
Nro. AERTB-062-2025 de fecha 24 de Septiembre del 2025, se entregb en
base al Convenio Marco de Cooperacion, Coordinacion y Desarrollo de
Programas de Educacion Continua, Eventos Culturales, Proyectos de
Investigacion, Proyectos de Vinculacién, Proyectos y Produccion
Cientifica, Actividades Académicas y Desarrollo Profesional entre la
Universidad Universidad Estatal de Bolivar y la Empresa Publica de
Produccion y de Servicios de la Universidad Estatal de Bolivar
PROSERVI-UEB-EP y el Convenio Especifico Nro. 006-PEC-2025-EP-
UEB, entre la Empresa Publica de Produccion y de Servicios PROSERVI-
UEB-EP a través de su Gerente General el Lic. Maximiliano Gallmeier
Jaramillo y la Universidad Estatal de Bolivar a través del Departamento
de Posgrado y Educacion Continua, con el objetivo de ejecutar el VI
CONGRESO INTERNACIONAL DE POSGRADO Y EDUCACION
CONTINUA, DENOMINADO “LA CIENCIA CON ENFOQUE SOCIAL, el
siguiente equipo Tecnologico:
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No. 4ol Biek Cantidad | Medida | Estado Unitario | Total
(6FWO6A#
BGJ)
ESCANER
HP UNIDA $319,0
SCANJET 1 D NUEVO | $319,00 0
PRO 2000
S2
SCANNER.
TOTAL ?;319’0

ANEXOS:
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ASESORIA JURIDICA

Conforme a las funciones y responsabilidades enmarcadas en el Estatuto
de Funcionamiento, Estatuto Organico por Procesos, Reglamento Interno
de Talento Humano y Manual de descripcion y valoracion de Puestos de
la Empresa Publica PROSERVI-UEB-EP, ésta areca es la encargada
principalmente en asesorar a todas las unidades que integran la
PROSERVI-UEB-EP y responsable de la elaboracion de estatutos,
resoluciones, reglamentos, convenios, y representacion judicial,
reglamentos, estatutos y resoluciones, durante el afio 2025:

Dentro de las funciones de la asesoria, se encuentran las siguientes:

a) Representar legalmente a la Empresa y sus unidades
administrativas interna y externamente.

b) Asesorar en el ambito juridico y de contratacion publica, a todas
las areas de la Empresa sobre la correcta aplicacion e
interpretacion de normas legales y de derecho aplicables.

c) Ejercer el patrocinio constitucional, judicial, extrajudicial y
administrativo de la Empresa.

d) Controlar la legalidad de los actos administrativos de la Empresa y
elaborar informes técnicos juridicos.

e) Controlar, dar seguimiento y auditar la aplicacion de la normativa
juridica para la Empresa Pablica de Produccion y de Servicio de la
Universidad Estatal de Bolivar PROSERVI-UEB-EP.

f) Realizar bases y resoluciones para los procesos de compras
publicas.

g) Controlar, dar seguimiento y auditar el patrocinio y la defensa de
los intereses de la empresa publica en los juicios y acciones
constitucionales.

h) Revisar los contratos ocasionales, servicios civiles profesionales,
codigo de trabajo, actas convocatorias a sesiones de Directorio.

i) Monitorear la gestion de las acciones judiciales.

j) Otras que las asigne su jefe inmediato superior.

En cuanto a la funcién de Representar legalmente a la Empresa y sus
unidades administrativas interna y externamente, se acompanado en la
asesoria en los diferentes procesos que lleva a cabo las unidades de la
PROSERVI-UEB-EP.

En el Asesoramiento en el ambito juridico y de contratacién publica, a
todas las areas de la Empresa sobre la correcta aplicacion e
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interpretacion de normas legales y de derecho aplicables, se a emitido
informes juridicos en los procesos de contratacion publica para brindar
viabilidad y legalidad de los mismos.

En relacion a ejercer el patrocinio constitucional, judicial, extrajudicial y
administrativo de la Empresa, se patrocind0 la causa numero
02202202500217 que se interpuso accion de proteccion, donde se logro
que el Juez declare improcedente y rechaza la Accion Constitucional de
Proteccion propuesta por la demandante (ex funcionaria).

En cuanto a controlar la legalidad de los actos administrativos de la
Empresa y elaborar informes técnicos juridicos, controlar, dar
seguimiento y auditar la aplicacion de la normativa juridica para la
Empresa Pablica de Produccion y de Servicios de la Universidad Estatal
de Bolivar PROSERVI-UEB-EP y realizar bases y resoluciones para los
procesos de compras publicas, se ha asesorado en cada unos de los
procesos que realiza la institucién sean de Compras Publica o cualquier
otro proceso que requiera asesoria ya sea con la Universidad Estatal de
Bolivar u otra entidad, y en cada proceso de contratacion publica se han
emitido las resoluciones correspondientes.

En cuanto a controlar, dar seguimiento y auditar el patrocinio y la
defensa de los intereses de la empresa publica en los juicios y acciones
constitucionales, se ha realizado el seguimiento en segunda instancia de
la causa numero 02202202500217, donde se ratifica la sentencia emitida
en segunda instancia, es decir, la improcedencia y el rechazo de la Accion
Constitucional de Proteccion propuesta por la demandante (ex
funcionaria).

En relacion a revisar los contratos ocasionales, servicios civiles
profesionales, codigo de trabajo, actas convocatorias a sesiones de
Directorio, se han elaborado 95 contratos entre servicios profesionales y
contratos ocasionales, dentro de los Programas de Profesionalizacion,
Seminarios, Capacitaciones, Congresos, Suficiencia e Ingles y del PLAN
DE ACTUALIZACION CIENTIFICA Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO ACADEMICO 2025, DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR. Asi como también, se elaboraron
2 actas de sesion extraordinaria de directorio y 1 ordinaria.

Dentro de esta area también se elaboraron de doce Convenios Especificos
con la Universidad Estatal de Bolivar, en virtud del convenio Marco de

Cooperacién Interinstitucional, de acuerdo al siguiente detalle:

11



s
OpIuU9}qo
S0SINJI

SOo[9p u
oronoale "BesnN[ouodU]
‘dd-gdn i uoroBONpPY
-INJHASONd | eIsey o | 3P sduoMNSU]
0JTWIOU09? | SONV € op TeuoeN VIMANIHAINT dA gdn-dd
0sa13uI d| uowenosy el | YVITIXNV A OSAND S -G20Z-0-dD-200
o uorejede) | INHDIA | JH-GIN-IAYISO}d | 1dd NOIONDANd | ¢0T/10/1¢ | -"OIN OIU_AUOD ¢
S
opIu3}qo
SOS.INoaI
SOl 9p U
oronoalo "BSN[OU0dU]
dd-g3AN e[ uoeoNnpy
-INJASO¥d | BISBY O |9p  sauormnsu] *ATIV.LNOD
00TUIOU029 | SONV T | 2P TeuoeN ALNALSISY adan-dd
osaI3ut d | uowewosy el £ |:HJ 0SAND g -GZ0T-0-dD-100
o uowejede) | INHDIA | JH-GHN-TAIHASOJ | 1A NOIDNOHALH | T0Z/10/1T | -'OIN OIU2AUOD !
SHLNFINIAYALNI OINIANOD :
oav.iinsdy | Oav.isd SHLAVL OALLICE0/0LArd0 | VHOUA 4d "OUN OIN

o




14!

oronoafo NOIOVAIO V1 ViVd
dd-gdan e[ SVOIDQOTONOAL
-IAJASO¥d | eIsey o A SVOIDOODHVAAd
0OIWQU02? | SONV ¢ '0'S saIeqes SVIONALAdINOD gdan-dd
0sa3ur c| eruedwo) e £ N3 OQVINOT1dId g -GZ0%-0-dD-S00
o uopejoede)d | INADIA | JA-GAN-IAJASO¥d | “1AA NOIDNDALA | 20T/€0/81 | "ON OINIANOD
‘S
oprus3qo
S0SINoaI
So[9p U
oronoafe 'S'V'S
dd-gadn i OOIUIQPEDY SUIEUdY
-IAMASON | €ISey 0 | 93Ud00( [BUOISJ0I] "‘SHIOAVIAAN
00IWIOU002 | SONV T uoeyede) | A NQIOVINNOA ‘gan-dd
osa1gur CI op onus) [P 4 A 0SAND S -GZ0Z-0-dD-+00
o uowejoede) | INHDIA | JH-GAN-IANASONd |  TAA NOIONDALA | 202/10/0€ | - "ON OINIANOD
S
opruajqo
SOSINOaI
so[9p u
oronoala
‘da-gdn [ ojequIy SOIDI[FUOD
-INJASO¥d | eisey o 9P UOTON[0SaY "SHIOAVIAAN
0OTWOU0d | SONV ¢ £ uoerpay qd NOIDVINIOA qgdan-dd
. osasdur C| op onua) o £ e (el 0SdNO S -G20Z-Nd-d0-£00
o uoweoede) | INIDIA | JA-9HN-IAJFESO¥ | T4 NOQIONDANd | 20T/10/6T | "OIN OTU2AU0D

VION3d39O

HVALT08

30 WiVLSI QVAISHIAINN
voIiand vs3dudiWa

P



ST

/uoroepneodal OSHIDONOO
£ g0 Im 1d@ A (@ nx)
SOOTWIOU0D2 "0 OLNHINIANHIdINH
$08IN0aI | sa18U0) "UQIOB[NOUTA x NOIOVAONNI
op uQLUNqo -| 9P U £ uoroednsaaul ‘VIDOTONOIL
S0JUSTWIOOU0D | O10Noafo | 9P OPBIOJDAIIIDIA ‘VIONAID
°p ®] ‘rearjod op rejeisd | A TYNOIOVNIHLNI dd-g9HN
ojustwrelofoly/ | BISBYH | PpepISIAIUN Bl £ OSHIDNOD S -GT0T-AIA-L00
uoeiede) | INADIA | JA-9IAN-TAJASOdd | IX “1dAd NOIONOHALE | 20T/L0/+1 | "0IN OINHANOD
'dH-9dn
-IANJHSOdd
0JTWIQUO0DD
osa1dur
/uoroepnesal "IVIOOS ANO0ANE
K g3dn NOD VIDNHID
SOOTWIOU0D2 0 V1, OQVNINONHA
sosInoal | saaduo) ‘VOANLLNOD
9p uoIOUd}qoO - pu NOIDVONAdA
SOJULTWIOOU0D | 010oNdald A OQVdDSOd
P e[ Tealjog op rereisy | dd TYNOIDVNIHLNI gdan-dd
ojusrwrelofoy/ | BISEY { | pepIsioarun Bl 4 OSHTIDNOD v -§202-0dd-900
uorejede) | INHDIA | dA-9AN-IASASOUd | IA “1dA NQIONDAL A | ©08/S0/92 | -'0IN OINHANOD
'S
opIu9)qo "'SHIOAVAONNI
S08IN0I HOVZIANHAdY
SO[op U HA SHLNHIGINV 3d

~ VION3YID

dVALI08

30 TV1VLS3 GVAISYIAIND
vaIiand Vs3ddiWia

Sl



91

‘SHIVIHINHED

SODILANIINO
SOIdIONIdd »
'SHIDHSH
SHANVID
dA-gHan A SYNANOId
“IANJISO¥d NdA SOI'TIXNv
00IWIOU009 SOYHNI™d
0sa13ur A JVILSHNAIT e
Juoroepneoal g "'VNIAOH
2\ gH0N | optualqo "gjuaIquiy [9p £ TVIDIALLIV
SOOTWIOU022 | SOSINJ3I | SI[BINJEBN SOSINOY NOIOVNINASNI
S0SINJaI | SO[9p U ‘serrenocadoidy “TVININY
op uorouqo - | oronosle SepusIH NQIDDNAOULTA
SOJUAMUIOOU0D | e[ B)SEY 9p pejnoeyq VIMVNINHLIA
°p | O ONV T | ‘Tealnod ap [ejeisd ‘SOSANO a4dn
ojuarurerofop / a pepistaatup) e[ £ SALNAINDIS S -dd-5§20Z-dD-800
uowejede) | INIDIA | JH-EN-TAIASOAU | SOT A NOIONDALd | 20T/L0/€T | -"0IN OINIANOD
'dd-gdn (gan-sAIO 111) gan
“INJESO¥d V1 dd dvadioos V1
0J1WOU09 NOD NOIDVINONIA
osax3ur HA TVNOIOVNYIHLNI
VION3d39

dVA08

30 TVAVLS3 QVQISYIAIND
vorigand vs3addWa

n_d



L1

clel NO
[DOVZI'TVIALSNANI
d  NQIDONAOAUd °
VIRILLSNANIOADVY
"VIGVNIdHLHA
VYNIOIdHIN
NH Vavoridv
VOLLSIAVILSHOId e
"'VNINVO
VOILLd.LSH
A vRIZNONIAd e
‘SHIDIALSH
SHANVID
A SYNANOWd
dd SOJIDANAIND
SO2Isyd
SOIdIONIdd  ®
"VINOLVIVHNI
VISHLSHNVY e
‘SHTVININY
SONANOAd
NH  VIdVIDODH
clel SvoIsvd
SVOINDH.L
A SOIdIONIdd

VION3H3O

dVAL08

30 WLVLS3 QVOISHIAINN
volIland vs3dda

P



81

SOJUSTWIO0OU0D
P
ojuarwetofop /
uoroeloede)

e[ ejsey
OONV I
d
LNHDIA

9P PE}Noeq
‘Tearjog ap [ere1sy
pepisioatu e[ &
dd-dHN-IAJHSOdd

THA SHLNINOdNOD
SO1 HJyHO0S

NOIDV.LIDVdVO
V1 Hd NOQIDNOANd

e
zoz/L0/11

g40N-d4
-G20¢-SS04-600

-'0IN OINHANOD 0]!

"dvdarivaom s
HLNVINNILSHOIA
cle osn
A SOTHNS dA NO

[OVIANIDHIOII
"'VINONOIDY
"avarivaomw
SVZITV.LNOH
A SVLN¥A HA NO
IOVZI'TYIN.LSNANI
A NOIDONAOAd e
‘SHTVHIID
clel NO
IOVZITVIRILSNANI
4 NOIDONAO¥d e
"SOALOYT
S0OLONAOAd
qa NO
IDVZITVIILSNANI
A NOIDONAOAd
‘SODINAYD
$010NA0¥d

VION34d39O

dVAiog

30 VAVLS3 QVAISHIAIND
voIland vs3addWa

n—u



61

" VION3IYID

SOJUSTWIOOUOD | BISBY O NOQIOVAITVA dOd N gaN-dd-ST0T
9p | SONV ¢ | "Tearod ap [ejeisd | QIOVZITYNOISHAOAd -dd-dD-210 -
ojusrurerofoj / C| pepistaatun Bl £ | 4Q NV1d g "0IN ODIAIDHAdSH
uoroeloede) | INADIA | JH-9AN-IAJASOUd | 1Tdd NOQIONDALH | TOT/80/ST OINAANOD zl
dd-gdn
-IANASO¥d
OOMEOGOOD
osa13ur WORIAINS
/ugroepnesar 'S NOIOVONAd V1 dad
£ gdn | oprusiqo NOIDVINMOASNVL
SOO2TIIOU 029 S0S8JINoad VI NH VI V1
SOSINO2I | SO[ 9P U Ad SAAVAINNLIOLO
op uoUIqo - | 9rNdafo *0JTWQPEY A SOLAY
SOJUSIWIOOUOD | B[ BISBY OPBIOIOALIIOIA TVNOIOVNYALNI gsicly!
o9p | O ONV 1 | ‘Iearog op reyeisg ODINAAVYOV -dd-ST0T-VA-0T10
ojuarTuretofop / C| pepIsioau) e[ A OSHIDNOD S - "ON OQ1d[0AdSd
uoeiwede) | INADIA | JA-GEN-IANASO¥d | IA TAA NQIONDACH | 20T/L0/6C OINHANOD 11
dd-g4n
-IAYASO¥d
Ooﬁaoﬂoov
0s213Uul
/uoroepneodalr 'S '9Z20T-S20T
£ qdn | opruaiqo AdHHA TYNOISHAONUd
SOOTUIOUOO9 | SOSINOal ‘ouBuwIny OIDIDHArd TH
SOSINOAI | SO[ 9P U PG PP Apnes | VIVd NOIOV.LITIEVH
op uoUL}qo - | orNdAfo B[ 9P SBIOUAI) (el NANVXH

dVA0d

3Q TViVLS3 GVAISYIAIND
voInand vs3dudWa

P



0¢

‘VANILNOD
0JTWOUO0I2 | SONVC | QWEBUI UOEBWIO HLNEHDOd "0IN ODIHIOHAdSH
osaldur C| op onua) [0 £ NOIDV.LIOVdVD S OINHANOD
A uoreyoede) | INEDIA | dA-GEN-IANESOdd | VI dd  NOIONDArd | 202/60/80 !
'dd-ddN
-IAIHESOdd
02TIIOU 093
osa1dur 'S "«dLIOHOD VLIVNO,
/uoroepnedal | oprualqo VOISvd NOQIOVONdd
K g4dN | sosInoal qJd VAHAAVO
SOJTWIOUO002 | SO[ P U V1 HA TVNOISHAO¥d
sosInoal | oronoafe OI1210¥dArH A
9P uonualqo - Bl SOLNHINIOONOD HA
SOJUAIWIOOU0d | BISEY O NOIOVAI'TVA ¥0d N gIN-dH-ST0T
9P | SONV ¢ | ‘TeAljod 2P [e1BISH | QIOVZITYNOISHAOId ~-dd-dO-€10 -
ojuaTUIeIoOAT/ C| pepisioatun el & | A NV1d S "OIN ODIAIDHAJISH
uorejoede) | INADIA | JA-9AN-IAIASOId | THA NQIDNDHANH | TOT/80/ST OINHANOD £l
‘dd-9gdn
“-INGESOdd
0OTWIOU009
osa13ur 'S "HLAOHOD III
/uooEpnNEdaI | OPIUalqo VOISyd NOIOVONAd
£ gHN | S0sINdaI dd SVIHAAVO SV1
SOJIWQUO0D9 | SO[ap U ad TVNOISHAO¥dd
S0SIN02I | orondafo OIDIDY¥drd A
9P U0UL1qo - B[ SO.LNHINIDONOD Hd
VION3H3O
dVALI0d

30 YAVLS3 QVAISHIAINN
voriand vsadudWa

P



I¢

/uoroepneoal NOIODVOINNINOD
£ gdN | sosInoal clal VIAHIAVO
SOJTWIQU0D2 | SO[9p U V1 d3d TYNOISHAOAd
s0sINOaI | oonoale oI1D10¥dArd A
9p uQIdU9}qO - el SOLNHAINIDOONOD HA
SOJULTWIIOOU0D | EB)SBY O NQIOVAI'TVA d0d N gdN-dH-ST0T
9P | SONV ¢ | "Tealjod op [ejeisd | QIOVZITVNOISHAO™d -dd-dD-810 -
ojuarwrerofop / Cl pepisiaatun B[ A | A NVId S "0IN ODIAIDHdISH
uoroejoede) | INADIA | JH-9AN-IAIASOAd | Tdd NOIONDALd | 20T/60/€C OINHANOD 91
'dH-gdNn
-INGHSOdd
00TWIOU00d "«dLIOHOD
os213ur 2! VANNDIS.
/uoroepneodal | oprualqo TVIDINI NOIOVONAH
A g4dn | sosinoax HA VIHIAVO
SOOTWOUOD2 | SO[ 9P U V1 Hd TVNOISHAOdd
S0SJIN021 | 010N03[o OIDIDYUHNrA A
9p UOQIOU}QO - B[ SOLNHINIDONOD dd
SOJULTWIOOUO0D | ¥]lSEY O NOIDVAI'TVA d0d N d3N-dd-ST0T
9P | SONV T | ‘Tealod 9p [ejeisd | QIDVZITVNOISHAOJd -dd-HO-+10 -
ojyuaturelofop / C| pepistoamu ey A dd NV'1d S "0IN ODIAIDHdSH
uopejoede) | INADIA | JH-GAN-TAYASOU THA NOQIDNDHH r0z/80/S¢T OINHANOD CT
"VALLVONAH
NOIDVAONNI
dd-gdN ‘S'V'S OVHINVNAA | d YOILLOVad gdn-d4d
-IAAHSO¥d OOTWIPEIY ‘NOIDVZITVNLOV -§20C-0-dD-€10 -

VION3IY3D

dVA0d

30 TVLVLS3 QVOISYIAINND
voriand vs3dudWa

%



(44

SOJUSIWIOOUOD | BISBY O NOQIDVAITVA ¥0d N qdNn-dd-S20T
9P | SONV ¢ | "Tearjog op [ejeisq | QIOVZITYNOISHAONAd ~dd-dD-2Z0 -
ojuoruresofoy / | pepisroalun e[ & | AQ NV1d g "0IN ODIdI0AJISH
uomejede) | INADIA | dA-9AN-IANASON | T2 NOIDNDANH | 20T/60/01 OINFIANOD 61
dA-gdn
-IANNASO¥d 'SZ0Z ODINAAYOV
OOTWIOU0Dd oaoyad
osa13ur 'S ‘YIDOTOIO0S
/uoroepneoar | oprualqo HA VIHNAVO V1 Jd
£ g3 | $0sInoax ALIOHOD VANNDHS
SOOIWIOUO0D? | SO[ 9P U TYNOISHAO¥U
sosInoal | oronoale OIDIDVALA x
9P UQIOUR}qO - | SOINHINIOONOD HA
SOJUSIWIO0UO0D | BISBY O NOQIOVAI'IVA d0d N daN-dA-S202
op | SONV ¢ | "Tearjod op [ejeisy | QIOVZITVNOISHAOVd -dd-dD-120 -
ojuarurerofopy / C| pepistoarun e[ £ | A NVId S "0IN ODIJIDAdSH
uoejede) | INADIA | JA-9AN-IAYASO¥d | 13 NOIONDANd | 20T/01/ L1 OINFANOD 81
dd-gdn sojfes eliog ‘gdan-dd
-IANASO¥d | SONV T JatABx oIpner) -6202-dd-610 -
0OTWIOU003 C| o3o[oud9, £ S "0IN ODIAIDAJSH
0sa13u] | INHADIA | JA-9AN-IAJASOdd | 0DHVd Ad OLNNd | 202/L0/80 OINFANOD A
dd-gdn
-IANJASO¥d
OOTWOU00d 'S (HLIOHOD
0SQI3Ul | OPIU3QO VANNDHAS)
VION3H3O
dVYATO8

30 VAVLS3 QVQISEIAINN
vorignd vsSaddia

P



€¢C

N JOrIAdNS
OQVINOTdId e
"'SYAVZNVAV
SVOINI'TO
NE SISVANA NOO
VINANIFAINT
SHAVITIXNVY
0S¥ND *
"AINAITO
19 AVISANAIG

A VOLLONHOVINI VA

q4da
ada

9p UO0IOUQO -

!

SOLNHINIDOONOD Hd

NOLLSED
dd-gdan JTAAIAL, Te00T | NH - SHAVITIXNY
-IANNASONd ofjoirese [ erled | dA 0OS¥NO gan-dd
OOTWIOUO003 | SONV G | [e489ju] uoneonpy 'SOSAND -6Z0Z-0-AD-£TO -
- osaidur C| uo uopepunyg ey £ SHLNAINDIS g "0IN ODIHAIDAdSH
o uoreyoede) | INADIA | dA-9EN-IAYISON | SOT A NQIONOALd | €02/60/€0 OINHANOD 0T
dd-gdn
-IAYESO¥d
OOTWIOU0D? (ALAIOHOD
osa13ur 'S VIFONHAL)
/uoroepneoal | OpIus}qo NOIDVIINNNOD
£ qHnN | sosnoaa clal VAFNAVO
SODIWIQUOD? | SO[ 9p U V1 @d TYNOISHAOU
SOSINoOal 0_“0900_.0 OHOHUMMB A

 VIDON3Y3ID

dVAL08

30 TVAVLS3 QVOISHIAINN
voriand vs3ddWa

Sl



T

NODO VIIVLIISYHAINN gdN-d4d
001IQuUOo9a | SONV © ‘0°S SHIHLVS VIONEDOd -§20¢-0-HO-¥¢C0 -
osa13ul C| ergedwopy el £|HQ OSdNd g "0IN ODIAIDHdSH
o uoepoede) | LNHDIA | JA-GAN-TAJASOJd | TdA NQIONDHALd | 80T/01/LT OINJANOD %4
"SODIAIN
SOAILISOdSIA
A SORIVIV.LIdSOH
SOJLSINIANNS
clel TVAOHLNI
NOILLSHO NH
NOIDVOIIILIHD
'VNVINNH dN1VS
V1 dHd SVIONHIO
clel SVIHIIVO
NA SVIAO.LNL
A VOINI'TO
VIONHOOd
NH JOIIHANS
OAvVINOIdIa e
‘NOIOVZI'TIIHLSH
dd VIOAVAONNI
NOILLSHO
A VAVZNVAV NO
[DVINHNNJLSNI
d  SVYOIDINAIND
SVOINDH.L
VION3H39O
HVATO8 |

30 TVLVLISI GVAISYIAIND

VoInand vs3adudWa

%



ST

"VOIALLNHID
NOIOVOILSHANI VI
Vidvd VOILLSIAV.LSH

dd-9dN NA HNOOANH
-IAYASO¥d NOO VINV.LISSHAINN gHan-dd
0DTWIQUO023 | SONV T "0'S SHIALVS VIONADO0d -620C-0-d0-920 -
0so13UI C| eiuedwo) e[ £ | HA 0oSs¥Nd S "0IN ODIAIOAJSH
s uoeiede) | INADIA | JA-9AN-IANASOAd | THA NOIDNDHALH | 202/ 11/ LT OINFIANOD €T
"ALVZIANTIY

T A VZNVNHSNA V1
Vivd SOOJLLOYdId

SOSANDOHA
dA-gH0n NA ANO0AINT
-IANNEASO¥d NOD VINV.LISYFAINN gdan-dd
0OIWIOU033 | SONV ¢ ‘0'S SAYALVS VIONADOd -§T0C-0-AD-STO -
osa1dur C| erwedwo) el £ |FA 0SAND g '0IN ODI4[0HAdSH
o uoroeoede) | LNADIA | JA-HAN-IAJASOJ | 1A NOIDNOHALA | €0T/01/LT OINIANOD Te
"VOIALLNAIO
dA-g4n NOIOVOLLSHANI
-IANIASONd NA ANOO0ANH

~ VIDON3IY3Io

dVALT04

30 TVLVLSI QVAISYIAINN
va1and vs3ddiWa

P



Y también, esta Area elabor6 las siguientes resoluciones internas de la
PROSERVI-UEB-EP.

NUMERO

RESOLUCION
ADMINISTRATIVA

OBJETO

ESTADO

Nro. 001-EP-UEB-
GG-2025

Designar como
Gerente General
Subrogante al
Ingeniero Jonathan
Ricardo Viscarra
Escobar

VIGENTE

Nro. 002-EP-UEB-
GG-2025

Autorizar a la Abg.
Fiama Alegria
Velasco, en calidad de
Asesora Juridica,
para que, en
representacion del
Gerente General,
firme
electronicamente
todos aquellos
documentos dentro
de los procesos de
contratacion publica,
hasta la soluciéon de
los inconvenientes
que se derivan del
proceso de
renovacion de la
firma electronica del
Representante Legal
de la PROSERVI-
UEB-EP.

VIGENTE

Nro.- 003-EP-UEB-
GG-2025

Autorizar y emitir el
Nombramiento de
Libre Designacion y
Remocion al cargo de:
ASESOR JURIDICO,
siendo: Abg. Fiama
Doménica Alegria
Velasco.

VIGENTE




o

EMPRESA PUBLICA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE

BOLIVAR
GERENCIA
Disponer al personal
administrativo de la
Nro.- 006-EP-UEB- | PROSERVI-UEB-EP
4 GG-2025 acogerse al receso
administrativo desde VIGENTE

el 24 al 26 de
diciembre.
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COORDINACION DE SERVICIOS DE EDUCACION CONTINUA

Esta area, dentro de sus funciones ha coordinado con las diferentes
facultades de la Universidad Estatal de Bolivar, para la ejecucion de
cursos, seminarios y congresos detallados a continuacion:

FACULTADES,

DURANTE EL ANO 2025

CONGRESOS/ SEMINARIOS REALIZADOS CON LAS DISTINTAS
VICERRECTORADO
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y DEPARTAMENTO DE
POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

ACADEMICO,

Departamento de Posgrado.

DEPENDENCIA N° CURSOS TOTAL INSCRITOS

Facultad de Ciencias

) . 42
Agropecuarias, Recursos
Naturales y del Ambiente.
Vicerrectorado Académico. I 2390
Vicerrectorado de
Investigacion y 1 380
Vinculacion.

1 17l

Se ejecuté ademas el PLAN DE CAPACITACION DEL ANO 2025, PARA
LOS DOCENTES EN AREAS PEDAGOGICAS Y DISCIPLINARES DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

La Empresa Publica PROSERVI-UEB-EP, mantiene convenios firmados
con las diferentes operadoras académicas, las cuales obtuvieron AVAL
Académico de la Universidad Estatal de Bolivar durante el 2025, las
cuales han obtenido gran acogida de estudiantes, como se detallan a

continuacion.
S OPERADORA N° DE
i ACADEMICA GrR0 ESTUDIANTES
Visitador Médico/ )
Farmacologia
+ CRRBCRLE Auxiliar Veterinaria 56
Auxiliar de Enfermeria 3




dP

EMPRESA PUBLICA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE

BOLIVAR

Certificacion Superior en
Técnicas de  Colocacion,
Cuidado y Mantenimiento de
Catéter Veneso central de

Insercion Periférica (PICC) y =
A Vasculares
Fundacion en cceso.s
i Ecoguiadas en Neonatos y
Educacion S
Litoaesi Pediatricos
it Curso de Formaciéon en
el Desarrollo .
Local Competencias para 3
Auxiliares de Enfermeria
"FEIDEL" - — -
Cetrificacion Superior en
Técnicas de Instrumentacion 6
Quirurgicas y Esterilizacion.
Diplomado en  Docencia
Meédica y Ciencias de la 8
Salud.
Curso de Auxiliares de 7
Instituto de Enfermeria
Capacitacion |[Curso de Auxiliar de 10
"CADIL" Farmacia
Instituto
Educa?wo Curso de Auxiliares de
Profesional Brifisaa 62
Orellana
"INEDUP S.A"
Centro de
Capacitacion |[Curso de Auxiliares de 114
Profesional Enfermeria
"CETECAP"
Curso Docencia Universitaria
con Enfoque en Recursos
i o 49
Didacticos para la
Ensenanza y el Aprendizaje
Curso Diplomado en
SABERES 5.0 Compe—teTxaas Pedagogma-s‘y
Tecnologicas para la creacion 92
de Ambientes de Aprendizaje
Innovadores
Curso Docencia Universitaria
con Enfoque en Investigacion 44

Cientifica
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE

BOLIVAR

GERENCIA _

Curso de Actualizacion de
FUNDACION Conocimientos "Violencia
7 RB "DEJANDO |Politica de Género. 52
HUELLAS" Estrategias de Litigacion y
Defensa".
FENAL‘IE Curso Disefio Universal del 192
8 ACADEMICO |Aprendizaje.
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EMPRESA PUBLICA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE

BOLIVAR

PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION

Dentro del Programa de Profesionalizacion por Validacion de
Conocimientos por Trayectorias Profesionales, los ingresos econémicos
obtenidos, mediante la ejecucion del Convenio Nro.- 012-CE-PP-2025-
EP-UEB de fecha 25 de agosto del 2025, para la Ejecucion del Plan de
Profesionalizacion por Validacion de Conocimientos y Ejercicio
Profesional de las Carreras de Educacion Basica III Cohorte, Convenio
Especifico Nro.- 013-CE-PP-2025-EP-UEB de fecha 25 de agosto del 2025
para la Ejecucion del Plan de Profesionalizacion por Validacion de
Conocimientos y Ejercicio Profesional de las Carreras de Educacion
Basica IV Cohorte, Convenio Nro.- 014-CE-PP-2025-EP-UEB de fecha 25
de agosto del 2025 para la ejecucion del Plan de Profesionalizacion Por
Validacion de Conocimientos y Ejercicio Profesional de la Carrera de
Educacion Inicial “Segunda Cohorte”, Convenio Especifico Nro.- 018-CE-
PP-2025-EP-UEB de fecha 23 de septiembre del 2025 para la Ejecucion
del Plan de Profesionalizacion Por Validacion de Conocimientos y
Ejercicio Profesional de la Carrera de Comunicacion (Segunda Cohorte),
Convenio Especifico Nro.- 021-CE-PP-2025-EP-UEB de fecha 17 de
octubre del 2025 para la Ejecucion del Plan de Profesionalizacion Por
Validacion de Conocimientos y Ejercicio Profesional de la Carrera de
Sociologia, Periodo Académico 2025 y Convenio Especifico Nro.- 022-CE-
PP-2025-EP-UEB de fecha 10 de octubre del 2025 para la Ejecucion del
Plan de Profesionalizacion Por Validacion de Conocimientos y Ejercicio
Profesional de la Carrera de Comunicacion (Tercera Cohorte), son
Administrados por la PROSERVI-UEB-EP.

Dentro del ambito Académico, se han logrado matricular 154

estudiantes, para la obtencién del titulo de tercer nivel en las siguientes
ramas.

e Licenciatura en Educacion Intercultural Basica.
e Licenciatura en Educacion Inicial.

e Licenciatura en Comunicacion.

e Licenciatura en Sociologia.

De los recursos obtenidos de la ejecucion del Programa de
Profesionalizacion por Validaciéon de Conocimientos por Trayectorias
Profesionales, nos han permitido realizar actas de transferencia gratuita
de bienes y servicios desde la Empresa Publica de Produccion y de
Servicios de la Universidad Estatal de Bolivar PROSERVI-UEB-EP hacia
la Universidad Estatal de Bolivar.
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BOLIVAR

GERENCIA

COORDINACION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

La COORDINACION ADMINISTRATIVA FINANCIERA de la PROSERVI
UEB EP ha realizado las siguientes actividades:

En General se procede a la elaboracion de comunicaciones mediante
memorandos internos, ademas de oficios y correos electréonicos. Se
emiten informes econdmicos por los eventos de capacitacion realizados
en el annio 2025, pagos, registros contables, declaraciones ante el SRI,
bienes y existencias, suministros, entre otros.

PRESUPUESTO:

Se han emitido certificaciones presupuestarias solicitadas por Gerencia
General, asi también con el apoyo de las areas de la Empresa Publica y
la Gerencia se procedio a la elaboracion y posterior aprobacion del
presupuesto 2025 de la PROSERVI UEB EP. Ademas, con motivo de
proceder a la ejecucion del presupuesto con disposicion y autorizacion de
la Gerencia se procede a realizar reformas presupuestarias y otras
acciones para liquidar el presupuesto del afio 2025.

CONTABILIDAD:

Se encarga del manejo del Sistema Contable SIGAME y la carga de
Informacion al Ministerio de Economia y Finanzas, SRI, entre otros, asi
como también, se realizan los registros contables en el sistema SIGAME
con la finalidad de obtener los estados financieros que a este afio
corresponden.

TESORERIA:

En lo correspondiente a Tesoreria, se han cargado 38 archivos de SPI,
mismos que con autorizacion y disposicion del Sr. Gerente se han
cancelado a funcionarios, proveedores, servicios profesionales,
empleados y trabajadores, que han mantenido relacién comercial o
laboral con la empresa Publica, estos 38 archivos corresponden a 177
pagos realizados, ademas se realizaron pagos a personas no residentes
en el Ecuador, por concepto de servicios profesionales.

El area cuenta con un Asistente Financiero, mismo que se encarga del

area de archivo del Departamento Financiero, inventario de bienes y
suministros, bodega, ademas del Control Previo a los pagos.
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EMPRESA PUBLICA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE

BOLIVAR

_GERENCIA
DIRECCION ADMINISTRATIVA

Esta area, es la encargada de realizar actividades técnicas y
administrativas del area de Contrataciéon Publica, Talento Humano y
Tecnologias de la informacién, por el poco personal con el que cuenta la
entidad, razon por la cual dentro del Estatuto Organico por Procesos de
que rige la Empresa Publica, se detallan las atribuciones
correspondientes a esta area, siendo las siguientes:

a) Gestionar las actividades relacionadas con la prestacion de
servicios y apoyo administrativo; se han realizado 9 procesos de
gestion de proyectos con la Gerencia General a fin de generar
nuevos giros de negocio especificos.

b) Asesorar a la Empresa en temas relacionados con compras,
administrativo y servicios generales; se ha realizado al gestion
técnica y administrativa de todos los procesos de contratacion
publica, gestion administrativa, talento humano y servicios
generales de la Empresa.

c¢) Coordinar, evaluar, asesorar, y ejecutar los procedimientos de
contratacion publica; se ha ejecutado 25 procesos de contratacion
publica como entidad, segan la necesidad institucional.

d) Administrar y dar seguimiento los procesos del plan anual de
contratacion- PAC de bienes y servicios; se elaboro, edité y reformo
el Plan Anual de Contrataciéon de la Empresa Pablica del afio 2025.

e) Disponer los mecanismos, instrumentos y procedimientos
especificos de control interno y previo en los procesos
administrativos de la Empresa; se ha realizado la gestion de control
de Talento Humano desde la Direccién, con la final de preservar los
intereses de la Empresa Publica.

f) Controlar y supervisar el adecuado manejo de los subsistemas de
talento humano; se ha realizado la gestion de talento humano,
desde el ambito de control y ejecucion de la Unidad, incluyendo las
actividades de control de personal y gestion de roles de pago y
contratos civiles.

g) Controlar la gestion de tecnologias de la informacion y
comunicaciones de la Empresa; sin responsable a cargo, se ha
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gestionado las actividades fundamentales en las areas conexas a
TICS.

h) Otras que le asigne su jefe inmediato superior.

Se apoyo a la Gerencia General en todas las actividades de asesoria y
gjecucion desde el area administrativa, con la intencién de optimizar
recursos y cumplir con todas las actividades de esta unidad segun la
disposicion legal vigente.

Bajo el analisis de cumplimiento de las actividades realizadas dentro de
la Direccion Administrativa, se realizé lo siguiente:

1. Se realizo la elaboracion directa de instrumentos definidos como
actividades del area administrativa, como se presenta a continuacion:

- Plan Anual de Contratacién 2025.

- Plan Operativo Anual 2025.

- Plan de Vacaciones 2025.

- Plan de capacitaciéon interna 2025.

- Propuesta de generacion de recursos para el afio 2025.

- Roles de pago del ano 2025.

- Manejo de la plataforma SUT e IESS.
Todas estas gestiones internas se encuentran con el archivo fisico
correspondiente.

2. Con la finalidad de cumplir con las responsabilidades del area
administrativa, se procedi6 a la revision del cumplimiento de requisitos
formales y gestion documental de (61) solicitudes de contratos para dar
cumplimiento con la contratacion de personal segun los convenios
vigentes con las distintas areas de la Universidad Estatal de Bolivar,
como se detalla a continuacion:

iTEM NOMBRES OBJETO

d eparacion ara

Abarca Alulema Vanessa Curs‘o e e .p :
rendir el examen de suficiencia

Alexandra ) . :

1 de inglés nivel B1 y B2.

Conferencias magistrales de la

Pazmino Barrionuevo i L
i Carrera d Ingenieria en gestion
Vanessa Estefania .
2 de riesgos y desastres.
Victor Alejandro Bésquez|Ponente Magistral y organizador
Barcenes del VI Congreso Internacional de
3 Posgrado y Educacién Continua
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denominado “La ciencia con
enfoque social”.

Abarca Alulema Vanessa

4 Alexandra
S Barroso Leyva Marienny
. E:E: Medina™ - Martha! URSODE PREPARACION PARA
Tipan Yanchatipan Hugo S EXAMEN -
- ey SUFICIENCIA EN INGLES DE
- LOS NIVELES Al, A2, B1Y B2.
Verdezoto Carrera Miguel
8 Angel
Pazmifio Calero Lucy
9 Marina
Mosso Ortiz Mary
10 Consuelo
Espinosa Ruiz| EJECUCION DEL CURSO DE
11 Christopher Gabriel ACTUALIZACION PARA LA
Verdezoto Estrella Diego|HABILITACION DEL EJERCICIO
12 Armando PROFESIONAL EN
Chasi Rea  Katherin | ENFERMERIA, 12 de Julio al 30
13 Mishell de Julio.
Mite Cardenas Gladys
14 Vanessa
CURSO DE PREPARACION PARA
Gavilanes Gonzalez Laura|RENDIR EL EXAMEN DE
Comanecy SUFICIENCIA EN INGLES DEL
15 NIVEL Al.
Esp. Bayron Estuardo
16 Ruiz Pasquel
Mgs. Graciela Josefina
17 Castro Castillo SERVICIO DEL PLAN DE
Dra. Liana Fuentes | ACTUALIZACION CIENTIFICA Y
18 Seisdedos PhD PERFECCIONAMIENTO DEL
Mgs. Jhosselyn Briggeth| PERSONAL ACADEMICO Y DE
19 Garcia Aldaz APOYO ACADEMICO 2025, DE
Dr. Henry  Fernando|LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
20 Vallejo Ballesteros PhD BOLIVAR”, en la cual la Empresa
Mgs. Thomas Ricardo |Publica fue el Contratista.
21 Borja Saltos
Dra. Jacqueline del Rocio
22 Bacilio Berjeguen
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Ing. Flor Maria de los

Angeles Guerrero
23 Mosquera MsC.

Ing. Dolores Raquel
24 Sanchez Andrade

MsC. Luis Manuel
25 Pilacuan Bonete

Dr. Julio Adolfo Bravo
26 Mancero MsC

Dr. Giovanny Lenin Haro
27 Sosa MsC

Ing. Carlos Omar Cali
28 Alvarez

Lic. Génesis  Mikaela
29 Sanmartin Aberos

Ing. Kenia Isabel
30 Rodriguez Rubio

MsC. Cristian Guillermo
31 Quilumba Sanchez

MsC. Edwin Javier
32 Gonzalez Estévez

MsC. Wilson David Paz
33 Poma

MsC. Tania Alexandra Rea
34 Hinojosa

MsC. Liliana Belén Arias
35 Garofalo

MsC. Juan Fernando Diaz
36 Araujo

MsC. Numa Inain Gaibor
K 7 Velasco
38 Dr. Raul Yungan Yungan

Sr. Miguel Angel Estrella
39 Sango

Mgtr. Jaime  Orlando
40 Tamayo Portero

Ing. Melany Alejandra
41 Arcos Lomas

Esp. Bayron Estuardo
42 Ruiz Pasquel
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Mgs. Enrique David Mejia

43 Burgos
Ing. Leonardo Enrique
44 Murioz Olivo
Técnico de Apoyo VI Congreso
Sofia Nicole Montano|Académico Internacional de la
Aldaz Universidad Estatal de Bolivar
45 (VI CAI).
Fatima del Rocio Nunez
46 Aguiar
Pilar Janeth ~ Chavez|Programa de profesionalizacion
47 Chacan vigente en la carrera de
48 Edgar Henry Alban Yanez |Comunicacion.
Valle Arellano Danilo
49 Renato
510) Coello Villa Mayra Cecilia
Robalino Laje Leidy
51 Estefania Programa de profesionalizacion
Morales Escobar Omar|vigente en la carrera de
52 Eduardo Educacion Basica.
Valdiviezo Remache
53 Martin Nicolas
; . |Construyendo Entornos de
lg:cstgirl;\(/)[argoth RvAdcuctt Trabajo Saludables u
54 Productivos.
Evaluacion de  documentos
GuishreMoroctioVanessa cie.ntit.'lcos presentados al comité
Pamela edltonfell. para garantmaf" el
cumplimiento de las politicas
55 editoriales institucionales.
Revision de citas bibliograficas
Orozco Salcedo Ivan |de los documentos cientificos
Marcelo presentados por el comité
56 editorial.
Analisis preliminar de los
documentos cientificos
ot E e presentados. al comité 'edito'rial
Stalin para determinar la pertinencia y
alineacion del enfoque y alcance
de las revistas de la Universidad
S7 Estatal de Bolivar.
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Edgar Lenin Bayas
58 Romero

José Luis Dominguez
59 Caiza

Rommel Sebastian Coba
60 Torres

Fernando Fredi Rea
61 Garcia

Programa de profesionalizacién
vigente en la carrera de
Sociologia.

3. Con la finalidad de cumplir con las responsabilidades del area
administrativa, se procedio a realizar el control y gestion del personal que
labor6 en relacién de dependencia en la Empresa Publica en el afio 2025,
realizando la gestion administrativa de (6) funcionarios de la entidad,

como se detalla a continuacion:

ITEM NOMBRES CARGO

1 MAXIMILIANO SEBASTIAN Gerétita Coharal
GALLMEIER JARAMILLO.

5 MOREJON CHATA MAYRA| Coordinadora Administrativo
JANETH. financiera
JONATHAN RICARDO ) S :

3 VISCARRA ESCOBAR. Director Administrativo

4 NARANJO RAMOS ALCIDES sessidads
MAURICIO.

5 CHRISTIAN TOMAS| Coordinador de Educaciéon
GUERRERO SANCHEZ. Continua

6 FIAMA DOMENICA ALEGRIA P
VELASCO.

4. Con la finalidad de cumplir con las responsabilidades del area
administrativa, se procedio a realizar el control y gestion del personal que
labor6 mediante la modalidad de contratacion civil por servicios
profesionales en la Empresa Publica en el afio 2025, realizando la gestion
administrativa de (12) informes previos a contrato de dichos profesionales
en la entidad, como se detalla a continuacion:
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NOMBRES

OBJETO

Humberto Roque Sisalema
Guzman

Auxiliar de Servicios Truchas

Auxiliar de Gestion

2 |Jaime Stephen Davila Espinal Documental y Archivo
3 |Maria Agusta Vallejo Remache | Analista de Gestion Productiva
Fiama Doménica Alegria
4 |Velasco Asistente Juridico
S5 |Ivan Landivar Garcia Ortega Asistente Juridico
Asistente de Tecnologias de la
6 |Claudio Xavier Borja Saltos Informacion
7 | Daniel Alexis Gavilanes Yanez Asistente Juridico
Técnico de apoyo
8 |Cristhian Paul Chimbo Guano Profesionalizacion
9 |Jossune Shirley Veloz Prado Analista de Gestion Productiva
10 |Diana Beatriz Jacome Ledn Asistente de contabilidad
Elizabeth Stephania Arellano Técnico de apoyo
11 |Rivera Profesionalizacion
Geomayra Piedad Meléndez Asistente de Educacion
12 |Carrasco Continua

COMPRAS PUBLICAS

La Direccién Administrativa en procesos de contratacion publica durante
el 2025, ha realizado procesos de contrataciéon publica como entidad,
desde las fases preparatoria, pre contractual, contractual, evaluatoria y
su avance de ejecucion segin su avance, diferenciando el tipo de proceso
de contratacién publica realizado y en calidad de entidad contratista o
proveedor del estado, como se detalla a continuacion.

INFIMA CUANTIA

NO.

NOMBRE PROCESO

ADQUISICION DE DOS CARPAS PEGABLES METALICAS PARA
LA CARRERA DE TERAPIA FISICA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

ADQUISICION DE DOS NEGATOSCOPIOS LED DE DOS
CUERPOS PARA EL USO DE LOS DOCENTES Y ESTUDIANTES
DE LA CARRERA DE TERAPIA FISICA DE LA UNIVERSIDAD

ESTATAL DE BOLIVAR.
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ADQUISICION DE TRES PROYECTORES PARA LA DIRECCION
DE POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR.

SERVICIO EXTERNO DE PRUEBAS Y ANALISIS MEDICOS, PARA
EL LABORATORIO CLINICO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

ADQUISICION DE SELLOS PARA LA UNIDAD DE SECRETARIA
DE LA DIRECCION DE POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

ADQUISICION DE TOGAS Y BIRRETES PARA LOS EVENTOS DE
INCORPORACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UEB, EN
CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO 010-UEB-2025-EP-UEB,
ENTRE LA EMPRESA PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

CONTRATACION PARA LA ELABORACION DE LA PUBLICIDAD
PARA EL VI CONGRESO ACADEMICO INTERNACIONAL DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

CONTRATACION DE LA RENOVACION DE LICENCIA DEL
SERVICIO DE CORRECCION SATELITAL VIA BANDA L RTX,
PARA GNSS TRIMBLE DA2 CON SUSCRIPCION DE 12 MESES,
PRECISION CENTIMETRICA.

READECUACION Y SERVICIO DE PINTURA DEL SALON
PRINCIPAL DEL CENTRO DE EVENTOS NACIONALES E
INTERNACIONALES CENI DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

10

ADQUISICION DE PASAJE AEREO PARA AUXILIAR DOCENTE,
EN REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR PARA PARTICIPAR DEL SEMINARIO DE TRABAJO EN
EL MARCO DEL PROYECTO “DESARROLLO DE LA RED
LATINOAMERICANA DE APOYO A FAMILIAS Y MENORES”, A
DESARROLLARSE EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA-ESPANA.

11

CONFECCION DE ESTOLAS PARA LA LOGISTICA DE LOS
EVENTOS DE INCORPORACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
UEB, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO 010-UEB-2025-EP-
UEB, ENTRE LA EMPRESA PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR.

12

ADQUISICION DE PORTATITULOS PARA LOS EVENTOS DE
INCORPORACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UEB, EN
CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO 010-UEB-2025-EP-UEB,
ENTRE LA EMPRESA PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.
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 CIENTIFICOS ORGANIZADOS POR EL VICERRECTORADO Y LA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE ELABORACION DE
MATERIALES IMPRESOS Y SOUVENIRS PARA LA PROMOCION
Y DIFUSION DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DE LOS EVENTOS

DIRECCION DE INVESTIGACION Y VINCULACION DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

14

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
COPIADORA MP RICOH C5503, PARA LA DIRECCION
FINANCIERA DE LA EMPRESA PUBLICA DE PRODUCCION Y DE
SERVICIOS PROSERVI-UEB-EP.

15

ADQUISICION DE SUMINISTROS DE IMPRESION, DISCO DURO
Y UPS PARA LA DIRECCION FINANCIERA DE LA EMPRESA
PUBLICA DE PRODUCCION Y DE SERVICIOS PROSERVI-UEB-
EP.

16

SERVICIO EXTERNO DE PRUEBAS Y ANALISIS MEDICOS, PARA
EL LABORATORIO CLINICO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

17

CONTRATACION DEL SERVICIO EDITORIAL PARA LOS
ARTICULOS PRESENTADOS COMO PONENCIAS EN EL XII
CONGRESO INTERNACIONAL CIENCIA, TECNOLOGIA,
INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO (XII CTIE) Y EL III
CONGRESO INTERNACIONAL DE VINCULACION CON LA
SOCIEDAD (III CIVS) DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

PROCESOS DE CATALOGO ELECTRONICO

NO.| NOMBRE PROCESO BENEFICIARIO NO. ORDEN DE
COMPRA

1 | ADQUISICION DE UN | REPYCOM CIA. | CB-

SCANER PARA LA |LTDA 20250002844909
DIRECCION DE

POSGRADO X

EDUCACION

CONTINUA DE LA

UNIVERSIDAD

ESTATAL DE

BOLIVAR.

2 | ADQUISICION DE | COMPANIA Nro. CE-
SUMINISTROS DE | GENERAL DE | 20250002844878
OFICINA E | COMERCIO
IMPRESION PARA EL | COGECOMSA S. A.
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3 PERSONAL DE LA | COMPANIA Nro. CE-
EMPRESA PUBLICA | GENERAL DE | 20250002844879
DE PRODUCCION Y | COMERCIO
DE SERVICIOS | COGECOMSA S. A.
4 PROSERVI-UEB-EP. ERAZO Nro. CE-
HERNANDEZ TITO | 20250002844880
JAIME.
S ERAZO Nro. CE-
HERNANDEZ TITO | 20250002844881
JAIME.
6 ERAZO Nro. CE-
HERNANDEZ TITO | 20250002844882
JAIME.
7 ERAZO Nro. CE-
HERNANDEZ TITO | 20250002844883
JAIME.

PROCESO DE REGIMEN COMUN Y ESPECIAL

NO.

NOMBRE PROCESO

CONTRATACION DE UNA EDITORIAL PARA EL VI CONGRESO
ACADEMICO INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE BOLIVAR.

En funciéon de producir recursos economicos desde distintas areas
especificas de negocio, sin tomar en cuenta toda la ejecucion documental
elaborada para producir propuestas como proveedor del estado
ecuatoriano, que no corresponde a ninguna funcién o atribucion
establecida en el estatuto de la instituciéon, con la tnica finalidad de
mejorar la situaciéon de la Empresa, como se detalla a continuacion con
los montos econémicos de dichos proyectos.

NO. OBJETO
1 |SERVICIOS DE CONSULTORIA: DIAGNOSTICO DE LA
SITUACION ACTUAL DEL PREDIO NRO. 253177 Y
ESTABLECIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE USO.
2 | SERVICIO DEL PLAN DE CAPACITACION DEL ANO 2024 PARA

LOS DOCENTES EN AREAS PEDAGOGICAS Y DISCIPLINARES
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

42



EMPRESA PUBLICA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE

BOLIVAR

o

3 | CORPORACION ELECTRICA DEL ECUADOR CELEC EP, cuyo
objeto de contrataciéon es TRA SERVICIO DE CAPACITACION
AUDITOR LIDER BASADO EN LA ISO 45001:2018.

4 | FORMACION EN GUIAS LOCALES DE TURISMO.

5 | CONTRATACION DEL SERVICIO DEL PLAN DE ACTUALIZACION
CIENTIFICA Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL
ACADEMICO Y DE APOYO ACADEMICO 2025, DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

6 | CORPORACION ELECTRICA DEL ECUADOR CELEC EP, cuyo
objeto de contratacion es TRA SERVICIO DE CAPACITACION
PARA EL PERSONAL DE CELEC EP TRANSELECTRIC, dirigida
al personal de CELEC EP TRANSELECTIC.

7 | ELABORACION DE PRODUCTOS DERIVADOS DEL CANNABIS Y
OTRAS PLANTAS MEDICINALES; ENTRE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, PROSERVI UEB EMPRESA PUBLICA Y
EARTH ALIVE CiA LTDA.

8 | CONSULTORIA Y ACOMPANAMIENTO PARA REALIZAR LOS
ESTUDIOS TECNICOS PARA LA RENOVACION DEL TITULO
HABILITANTE PARA LOS SERVICIOS DE REGIMEN GENERAL
DE TELECOMUNICACIONES Y FRECUENCIAS DEL ESPECTRO
RADIOELECTRICO PARA LA RADIO UNIVERSIDAD 102.3 EN
FAVOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

9 | CONTRATACION DEL TALLER DEL PLAN DE IGUALDAD EN SUS
EJES DE DISCAPACIDAD, GENERO, INTERCULTURALIDAD,
MEDIO AMBIENTE DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.
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DIRECCION DE PRODUCCION Y PROYECTOS

La Direccién de Produccién Industrial y Proyectos, en virtud de personal
que cubra esta direccién en la PROSERVI-UEB-EP, paso a conformarse
como Unidad de Produccion y Proyectos.

En el ano 2025, por Disposicion del Rectorado de la Universidad Estatal
de Bolivar, se dispuso que, a través del area de produccion, se encargue
de ejecutar los eventos de incorporacion de las distintas carreras de la
Universidad Estatal de Bolivar, para ello se suscribi6 el Convenio
Especifico Nro. 010-UEB-2025-EP-UEB de fecha veinticinco dias del mes
de agosto del dos mil veinticinco.

En virtud de ello se incorporé a 455 estudiantes de las Carreras de
Derecho, Sociologia, Turismo y Hoteleria, Contabilidad y Auditoria,
Pedagogia de la Informatica, Educacion Basica, Educacion Inicial.
Educaciéon Intercultural y Bilingtie, Enfermeria, Gestion del Riesgo,
Terapia Fisica, Medicina Veterinaria, Agronomia y Agroindustrias.
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“Dejemos huellas, porque el cambio lo estamos haciendo nosotros”.

Lic. Maximiliano Gallmeier Jaramillo
GERENTE GENERAL PROSERVI-UEB-EP.
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